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Holzmarkt
Die Holzpreise haben sich zum Positiven entwi- Die aktuellen Preise im Uberblick:
ckelt. Wir kdnnen einen Anstieg auf 105 €/Fm
fur das Leitsortiment 2b in der Fixlange fiir Qua- e Langholz (B, 2b+) 110€/fm nach
litat B/C* verzeichnen. vorheriger Absprache
Fur aussortierte schone Holzer in der Qualitat B
. . Q. e Fixlangen (B/C*, 2b+ <=60 Stock)
ab mindestens 25 cm o. R. in der Mitte und 105€/fm
5,10 m Lange, kdnnen bis zu 109 €/Fm erzielt
werden. Dieser Preisanstieg kommt vor allem e Fixlangen (B, 2b+ <=63 Stock)
durch die erhéhte Nachfrage nach Rundholz 109€/fm
aus Osterreich zu Stande.
Die Nachfrage nach Langholz ist dem entgegen e Brennholz je nach Qualitat Fichte

verhalten. Wir bitten bevorstehende Langholz- 25-30€/rm

hiebe mit einem unserer Forster vorher abzu-
klaren, damit wir fur Ihr Holz den bestméglichen
Absatzweg finden.

Beim Brennholz stagniert die Nachfrage. *auRer C abholzig = -5€
Hackschnitzel sind derzeit gut nachgefragt und

koénnen schleunig abgefahren werden.

e Hackgut (ganze Gipfel) 4 €/Srm

Pflanzenbestellung

Die Bestellung der Pflanzen erfolgt wieder Uber den Bestellzettel. Diesen finden Sie auch auf unserer
Internetseite unter >Die FBG >Downloads. Lassen Sie uns diesen ausgefullt und unterschrieben bis
spatestens Mittwoch, 05.03.2025 zukommen.

Liefertermin: Freitag, 21.03.2025 mit verschiedenen Abladestellen im Vereinsgebiet. Uber die ge-
nauen Abholzeiten und Lieferorte informieren wir Sie rechtzeitig.

Staatliche Fdrderungen: Bitte achten Sie darauf, bei der Bestellung in Zusammenhang mit staatlichen
Forderantragen die richtigen Herkiinfte anhand des Nummernschlissels (z.B. 805 04) aus dem
Arbeits- und Kulturplan anzugeben.




BIWA- Bildungsprogramm Wald: Alles rund um lhren Wald!

Dieses Jahr fiihrt das Amt fur Ernéhrung, Landwirtschaft und Forsten Kaufbeuren wieder ein Bildungspro-
gramm Wald durch. Dies ist eine kostenlose Fortbildungsreihe fur Waldbesitzende, die gerne mehr tber
den Wald und seine Bewirtschaftung erfahren moéchten. Das Bildungsprogramm beinhaltet 8 verschiedene
Termine zwischen Marz und Oktober, die Themen rund um lhre Waldbewirtschaftung behandeln. Die Ter-
mine finden im Ostallgéu als Exkursionen im Wald oder in Form von Vortragen statt. Fur die Fortbildungs-
reihe ist eine Anmeldung erforderlich. Diese ist unter www.aelf-kf.bayern.de méglich. Eine Teilnahme an
einzelnen Terminen ist ebenfalls mdglich. Genauere Informationen wie Uhrzeiten sind der Internetseite zu
entnehmen. Anmeldeschluss ist jeweils zwei Tage vor der Veranstaltung. Die genauen Treffpunkte werden

nach Anmeldeschluss per E-Mail versandt.
Telefonnummer fur Riuckfragen: AELF Kaufbeuren, 08341 9002-0

Einstiegstermin: Waldwissen kompakt (Grundlagen der Waldbewirt-
schaftung, Beratung, Verbénde, Rechte und Pflichten)

Vortrag, Donnerstagabend,
27.03.2025

Pflanzung gut, alles gut: die Bedeutung einer gut ausgefthrten Pflan-
zung

Exkursion, Freitagnachmit-
tag, 25.04.2025

Das Allgauer Trio: Fichte, Buche und Tanne in unseren Waldern

Exkursion, Freitagnachmit-
tag, 23.05.2025

Achtung Baum féllt: Alles rund um die Sicherheit bei der Holzernte.
Theorieteil

Vortrag, Donnerstagabend,
26.06.2025

Achtung Baum féllt: Alles rund um die Sicherheit bei der Holzernte.
Praxisteil

Exkursion, Freitagnachmit-
tag, 27.06.2025

Nutzen und schutzen: Naturschutz bei der Waldbewirtschaftung

Exkursion, Freitagnachmit-
tag, 25.07.2025

Kleiner Eingriff, groRe Wirkung: Jungbestandspflege

Exkursion, Freitagnachmit-
tag, 26.09.2025

Platz fur die Krone: Zuwachs lenken durch Durchforstung

Exkursion, Freitagnachmit-

tag, 24.10.2025

Zusammenfassung der letztjahrigen Veranstaltung ,,Wald Wild Wir*
in Marktoberdorf

,Die Fichte wird durch den Klimawandel in Deutschland fast uberall verschwinden — darauf wette ich!*
mit dieser Aussage lies der Wald- und Klimaexperte Dr. Ralf Petercord die Besucher der Veranstaltung
~Wald Wild Wir" in Marktoberdorf aufhorchen. Er und viele weitere Experten informierten Waldbesitzer,
Jager und Vertreter von Verbanden zur schleichenden aber dramatischen Entwicklung in unserer hei-
mischen Flora und Fauna. Mit aufschlussreichen Darstellungen erklarte Dr. Petercord die Auswirkungen
des weltweit ungebremsten CO2-Ausstol3es und sagte

»Wir sind die 1. Generation der Menschheit die das erlebt!“. Entgegen der weitlaufigen Meinung wird
sich nach seiner Interpretation die Klimazone in unserer Region nicht verschieben, da durch die Lage
nordlich der Alpen weiterhin Frost und Schnee eine grof3e Auswirkung auf viele Pflanzen haben werden.
Sein dringender Appell an die Besucher lautete:

sverjingen Sie jetzt Ihre FlAchen — in vielen Bundeslandern ist es dafir schon zu spét. Oberstes Ziel ist
dabei der Walderhalt und nicht der Ertrag.“ Eine Erg&nzung der vorhandenen Bestockung mit neuen
Baumarten aus anderen Regionen vermindert laut Aussage des Waldexperten das Risiko und kann
zum Dauermischwald der Zukunft fihren. Das Problem Wildverbiss darf dabei keine Ausrede sein, denn
die Verantwortung liegt durch das Jagdgesetz beim Waldbesitzer.

= Heimische Walder missen sich ohne Schutz verjiingen kénnen

Eine Winterflitterung von Rehen ist dafiir keine Losung — dies bekréftigte Dr. Andreas Kénig von der
TU Minchen in seinem Vortrag. Durch aktuelle Forschungsergebnisse konnte er belegen, dass das


http://www.aelf-kf.bayern.de/

Futterangebot in der bayerischen Kultur- und Waldlandschatt fur eine Ernahrung der Wildtiere zu allen
Jahreszeiten ausreicht. Die Futterung von Rehen verursache zudem Stress und fiihre vielfach zu ei-
ner hoheren Wilddichte. Seine Empfehlung lautet daher: ,Das Geschickteste was sie machen kdnnen
ist Rehe nicht zu futtern, denn einen hohen Verbiss bekommt man damit nicht in den Griff. Die Jagd-
behdrde wie auch die Jagdgenossenschaften vor stehen in der Verantwortung diesen Missstand in
der Praxis auszurdumen.

= Keine Wildfiitterung akzeptieren, bzw. durchfiihren

Tausende Hektar abgestorbenen Fichtenwald ohne Verjlingung zeigte Dr. Ralf Straul3berger aus sei-
ner Frankischen Heimat uns sagte: ,Das ist ein Versagen der Waldbesitzer und der Verwaltung®. Als
Jagdreferent beim BUND Naturschutz und praktizierender Jager konnte er viele Fakten aus der
Praxis prasentieren. Obwohl seit Jahrzehnten im bayernweiten Vegetationsgutachten auf die hohen
Schaden durch Rehwildverbiss hingewiesen wird, findet in der Praxis - abgesehen von kleinen Korrek-
turen kaum eine Veranderung statt. An mehreren Praxisbeispielen zeigte er auf wie durch eine drei-
jahrige massive Intensivierung der Abschusszahlen eine deutliche Verbesserung der Waldvegetation
erreicht werden konnte. Dabei werde der Rehwildbestand langfristig nicht geschéadigt, denn es werde
nur eine ,Uberpopulation” abgebaut was auch zu gesiinderen Tieren und stérkeren Wildkérpern fiihre.
Mit beeindruckenden Zahlen und Bildern aus der Praxis stellte er erfolgreiche Zukunftswaldprojekte
aus den Landkreisen Roth und Traunstein vor, bei denen die Jagdgenossenschaften als zentrale
Handlungseinheit fir einen gelungenen Waldumbau sorgen.

= Verantwortung in der Jagdgenossenschaft Gbernehmen

Die Vortragsreihe der Experten beendete der BBV-Jagdreferent Franz Faltermeier mit grundsatzli-
chen Ausfiihrungen zur Bedeutung und zu den Aufgaben der Jagdgenossenschaft. Diese vertrete als
Korperschaft die Aufgaben der Gesellschaft und des Staates und muss den Wildlebensraum in einer
Kulturlandschaft managen. Wie dies gelingen in der Praxis erfolgreich gelingen kann erlauterte Jagd-
vorstand Leonhard Rist. In Weitnau Gbernimmt er seit vielen Jahren Verantwortung fur Giber 3000
Hektar Flache mit 40 Prozent Waldanteil in seiner Heimatgemeinde. Dartiber hinaus tritt er als enga-
gierter Verfechter einer waldorientierten Jagd im ganzen Allgau auf. Auf der Veranstaltung ,Wald Wild
Wir“ schilderte er seine Erfahrungen aus der Praxis und nahm Stellung zu folgenden Fragen:

Herr Rist, seit 3 Generationen wird in Ihrer Familie Verantwortung in der Jagdgenossenschaft
Ubernommen. Wie haben sich im Laufe der Jahrzehnte die Aufgaben verandert?

Die grofdte Veranderung war die Umstellung von Jagdverpachtung auf Eigenbewirtschaftung vor fast
35 Jahren. Friher gab es einen Pachter flr das ganze Revier und die Waldbesitzer mussten ihr jun-
gen Fichten vor Verbiss schitzen. Heute haben wir die Verantwortung fur 13 Pirschbezirke und der
Wald wéchst von alleine. Jeder Pirschbezirk sollte durch einen waldorientierten und pflichtbewussten
Jager/in betreut werden.

Sie praktizieren in lhrer Jagdgenossenschaft eine ,,waldorientierte Jagd“. Was bedeutet das
und welche Auswirkungen hat dies auf die Verjungung?

Durch eine waldorientierte Jagd wird der Schalenwildbestand auf einem waldvertraglichem Niveau ge-
halten. Dadurch kann sich der vorhandene Bestand naturlich, aus eigener Kraft, gemischt verjun-

gen. Die Fichte hat bei uns aber auch weiterhin in Bedeutung.

Viele Jagdgenossenschaften, die tiber eine Umstellung auf Eigenbewirtschaftung nachdenken,
scheuen den hdheren Aufwand und das Risiko. Finden Sie geniigend Jager und kénnen Sie
wirtschaftlich arbeiten?

Ich kenne mittlerweile viele Jagdgenossenschaften die auf Eigenbewirtschaftung umgestellt haben
und wo sich die Waldverjingung seitdem optimal entwickelt. Die Vorteile der Eigenbewirtschaftung
liegen auf der Hand, es braucht dazu aber eine engagierte Jagdvorstandschaft und Jagerschaft. Viele
Jager und Jagerinnen wissen um ihre Verantwortung fur die Zukunft des Mischwaldes. Wir konnten
bisher auch immer Einnahmen fir die Grundstiicksbesitzer aus der Jagd erzielen.

Kénnen die Jager die geforderten Abschusszahlen in den Pirschbezirken erfiillen und wie steht
es um den Wildbestand in Ihren Waldern?

Die Abschusszahlen werden in der Regel zu hundert Prozent erfillt. Sicher gibt es auch mal einen
Pirschbezirk in dem der Abschuss nicht erfiillt wird, das kann verschiedenen Griinde haben. Dadurch
dass die Wilddichte auf ein waldvertragliches Maf3 gehalten wird und durch eine tippige Waldverjin-
gung geniigend Asung und Deckung vorhanden ist, ist auch der Wildbestand in guter Verfassung. Das
zeigen Kitzgewichte von bis zu 14 kg im Herbst. AuRerdem haben wir durch einen vertraglichen Wild-
besatz so gut wie keine Wildunfalle mehr auf unseren StralRen. Die Geil3en setzen zudem ihre Kitze
nicht mehr in die Wiesen, weil gentigend Deckung im Wald vorhanden ist. Text: M. EndraB



Jahreshauptversammlung - FBG Marktoberdorf w.V.

Wir laden Sie recht herzlich zu unserer Jahreshauptversammlung am 23. April ein. Die Versammlung
findet um 20 Uhr im Modeon Marktoberdorf statt. Neben unserem reguldren Vereinsprogramm
freuen wir uns Uber den Vortrag von Herrn LMR Urban Treutlein (Bayerisches Staatsministerium fur
Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten) zu aktuellen Themen aus dem Ministerium, wie z.B. Forder-
moglichkeiten und Forstpolitik. Die Tagesordnung kdnnen Sie demnéchst aus unserer Internetseite
entnehmen.

Stellenausschreibung

Die Forstbetriebsgemeinschaft Marktoberdorf w.V. betreut rund 2.200 private und kommunale Waldbe-
sitzer mit einer Waldflache von insgesamt etwa 8.500 ha.

Als Selbsthilfeeinrichtung fiir unsere Mitglieder bieten wir neben der Rundholzvermarktung umfangrei-
che Dienstleistungen rund um den Wald an.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir in Voll- oder Teilzeit zum nachstmoglichen Zeitpunkt
eine(n):

Forster/in (FH), Forstwirtschaftsmeister/in, Forsttechniker/in, Forstwirt/in, oder &hnliche Aus-
bildung (m/w/d)

Folgende Aufgaben sollen ibernommen werden:

- Betreuung von Waldpflegevertragen (Kontrolle, Planung, Organisation)

- Einsatzleitung bei Dienstleistungen (Pflanzung, Pflege, Holzernte)

- Beratung von Waldbesitzern (Waldbau, Waldrecht, Forstschutz, Holzernte,)
- Holzvermarktung

- Mitgliederinformation / -schulung

- Motorsagenkurse

- Unterstltzung der Geschaftsfihrung

Anforderungen:
- Abgeschlossenes Studium oder Berufsausbildung im Forst-/ Landwirtschaftlichen Bereich

- Leistungsbereitschaft und Belastbarkeit

- Teamfahigkeit

- Tauglichkeit fir den AuRendienst

- Fuhrerscheinklasse B, BE von Vorteil

- Sicherer Umgang mit den géngigen Office-Anwendungen

Sie sind motiviert und wollen verantwortungsbewusst und selbststandig in einem dynamischen Team
mit leistungsgerechter Bezahlung arbeiten? Dann richten Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den
Ublichen Unterlagen in Papierform oder per Mail bis zum 09.03.25 an:

Forstbetriebsgemeinschaft Marktoberdorf w.V.
Meichelbeckstr. 26

87616 Marktoberdorf
bastian.horn@fbg-marktoberdorf.de

n

Wolfgang Guggenmos
1. Vorstand

mit seinem Team: Bastian Horn, Stefan Meichelbéck, Tilman Romer, Helga Weixler, Maria Lau



